
Hochschule Weserbergland als wichtiger Faktor für die Sicherung des
Fachkräftebedarf im ländlichen Raum

Ausgangslage Die Stärke der Hochschule Weserbergland (HSW) liegt in der Verzahnung von
Wissenschaft, Lehre und Praxis. Praxisbezogene Lehre und Forschung sind nur durch
einen ständigen Dialog mit Unternehmen aus der Wirtschaft, Politik und Verwaltung sowie
den Institutionen der Bildung, Forschung und der Kultur zu verwirklichen. Die
Lehrbeauftragten sind wichtige Bindeglieder zwischen Hochschule und Praxis.

Ziele Ziel ist es, die Lücke für Qualifizierungsangebote im Landkreis Hameln-Pyrmont durch
Entwicklung neuer Bachelor- und Masterstudiengänge zu schließen. Gerade duale und
berufsbegleitende Studiengänge bieten den Unternehmen die Chance, nicht nur
Beschäftigte passend zu qualifizieren, sondern diese auch langfristig zu binden.

Was wurde gemacht Die HSW bietet duale Bachelorstudiengänge in den Bereichen Betriebswirtschaftslehre,
Wirtschaftsinformatik und Wirtschaftsingenieurwesen an. Berufsbegleitend werden die
Bachelorstudiengänge Betriebswirtschaftslehre (B.A.) und Wirtschaftsinformatik (B.Sc.)
sowie der Masterstudiengang General Management (MBA) angeboten. Außerdem hat die
HSW auch Weiterbildungsprogramme für Fach- und Führungskräfte im Programm. Sowohl
dieses Profil als auch der Standort machen die HSW zu einer entscheidenden Akteurin für
die Sicherstellung des Fachkräftebedarfs im ländlichen Raum.
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